
Deine Aufgaben – Deine Energie macht den Unterschied
Projektarbeit – Flächenakquisition für Onshore Windparkprojekte, Generierung zusätzlicher Projekte im Bereich  
Onshore Wind, Identifikation geeigneter Flächenpotentiale 
Feldarbeit – Schwerpunkt der Akquisetätigkeiten sind NRW und RLP, intensiver Kontaktaufbau und Pflege zu relevanten 
Grundeigentümern und signifikanten Stakeholdern vor Ort wie in der Politik 
Zukunftsarbeit – Unterstützung zur Schaffung von Planungsrecht und der weiteren Entwicklungsschritte nach der  
Flächensicherung

Dein Profil – Deine Facetten bringen Dich weiter
Ausbildung – Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder (kfm.) Ausbildung mit relevanter Praxiserfahrung z. B. im  
land- und forstwirtschaftlichen oder vertrieblichen Bereich 
Expertise – Erste Erfahrung in der Akquise/ Flächensicherung bzw. dem Abschluss von Nutzungsverträgen  
wünschenswert, fundierte Kenntnisse im Projektmanagement, Fachwissen zu relevanten Genehmigungsverfahren,  
Bereitschaft zur inhaltlichen Auseinandersetzung mit Vertragswerken zur Flächensicherung 
Persönlichkeit – Überzeugendes Auftreten und rhetorisches Geschick, Teamgeist, Eigenverantwortung,  
Durchsetzungsvermögen, Begeisterung für Menschen und Kommunikation 
Bonus – Bereits bestehendes Kontaktnetzwerk zur Grundeigentümern in NRW und/oder RLP, hohe Leistungs- und  
Reisebereitschaft, Freude an Verhandlungen mit Grundstückseigentümern, Bürgern und Gemeinden, sehr gute  
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Führerschein Klasse B

Unser Angebot – Wir schätzen Deine Energie 
Miteinander – Offene Unternehmenskultur mit regelmäßigen Events 
Flexibilität – Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
Wachstum – Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich 
Gesundheit – Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService 
Familie – Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Büro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!
Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energiewirtschaft und bewirb Dich online 
über unser Bewerberportal trianel.com/karriere.
Für Vorabinformationen wende Dich gerne an Michelle Sauer (Tel.: +49 (0)241 413 20-415).  
 
Wir freuen uns auf Deine Energie!

Trianel GmbH | Human Resources | Krefelder Straße 203, D-52070 Aachen

Junior Projektmanager:in | Akquise Onshore Wind (m/w/d)

FÜR UNSERE PROJEKTENTWICKLUNG ONSHORE WIND AM STANDORT  

AACHEN ODER KASSEL SUCHEN WIR:

„Ich bin Energie. 
  Du auch?“

Xiaofang W., seit 2018 bei Trianel

Ideen. Gemeinsam. Umsetzen.


