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FUR UNSEREN BEREICH ENERGIEHANDELS-IT AM STANDORT AACHEN SUCHEN WIR:

(Senior) Fullstack Entwickler:in Azure (m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied

Optimierungsarbeit - Entwicklung und Bereitstellung robuster und skalierbarer Fullstack-Anwendungen in agilen Produktteams,
vorwiegend in Microsoft Azure. Dazu gehort der gesamte Prozess vom Solution Design, Development, Testing, Debugging sowie
Dokumentation. Erarbeitung von Architektur und Losungsdesign fiir Epics und Userstories mit Deinem Team.

Unterstiitzungsarbeit — Du bringst Deine Erfahrung mit einer agilen Arbeitskultur aktiv ins Team ein, Du musst aber kein Agile
Coach sein.

Zusammenarbeit - Zusammenarbeit und Koordination mit internen Entwicklungsteams und Entwicklern von Dienstleistern aus
Deutschland und Nearshore, um eine reibungslose und effiziente Produktentwicklung zu gewahrleisten.

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter
Qualifikation — Erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Wirtschaftsinformatik, Informatik oder Wirt-
schaftsingenieurwesen oder gleichwertige Erfahrungen aus der beruflichen Praxis

Expertise — Mehrjahrige Erfahrung als Fullstack Entwickler, insbesondere mit Java und dem Spring Framework, Erfahrung
in der Entwicklung und Wartung von Anwendungen unter Verwendung von Server-Side Rendering (SSR) Technologien ggf.
SPA (Angular), praktische Erfahrung mit Cloud-Plattformen, insbesondere Microsoft Azure sowie deren Services, Kenntnis-
se in der Implementierung von Continuous Integration/Continuous Deployment (CI/CD) Pipelines, Erfahrung in der Zusam-
menarbeit mit cross-funktionalen Teams, kommunikationssicher in Deutsch und Englisch

Personlichkeit — Ausgepragte analytische Fahigkeiten und Problemlésungskompetenz, starke Kommunikationsfahigkeit,
Fahigkeit, komplexe technische Sachverhalte verstandlich zu erklaren, teamorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander - Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitat — Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit - Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService
Familie - Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Biro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!
Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energie-
wirtschaft und bewirb Dich online Uber unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere.

Fir Vorabinformationen wende Dich gerne an Janin Schulz (Tel.: +49 (0)241 413 20-135). an
Wir freuen uns auf Deine Energie! comPANY JOB
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