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FUR UNSEREN BEREICH ENERGIEHANDELS-IT AM STANDORT AACHEN
SUCHEN WIR:

Abteilungsleiter:in IT Beratung und Trianel Desk (m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied

Fiihrungsarbeit — Weiterentwicklung eines Beraterteams mit Personal- und Flihrungsverantwortung

Expertenarbeit - Einflihrung der Software ,Trianel Desk” bei Energieversorgungsunternehmen (EVU), Konzeption und Imple-
mentierung von Softwarelésungen (Features Request)

Analysearbeit — Geschaftsprozessanalyse im Energievertrieb und in der Energiebeschaffung
Beratungsarbeit — Funktionale und technische Beratung der Kunden von Trianel Desk
Projektarbeit — Presales, Angebotserstellung und Umsetzung von IT-Projekten

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter

Qualifikation — Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder gleichwertige Erfahrungen aus der beruflichen Praxis

Expertise — Fundierte Fachkenntnisse in der Energiewirtschaft, insb. im Energievertrieb und in der Energiebeschaffung,
mehrjahrige Berufserfahrung als Business Analyst/IT-Berater und/oder Projektleiter von Softwarelésungen/-projekten,
Expertenwissen in Soptim Sales/Soptim Supply & Trade (S&T) oder in einer anderen Software flr Energievertrieb/
-beschaffung, Erfahrung mit agilen Softwareentwicklungsmethoden, -werkzeugen und -teams, gute Deutsch- und
Englischkenntnisse

Personlichkeit - Hohes Verantwortungs- und Dienstleistungsbewusstsein, strukturierte Arbeitsweise, ausgepragter
Teamgeist, hohes MaB an Kommunikationsfahigkeit mit Konfliktidsungskompetenz

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander - Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitat — Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit - Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService
Familie - Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Biiro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energie-
wirtschaft und bewirb Dich online Uber unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere.

Fir Vorabinformationen wende Dich gerne an Janin Schulz (Tel.: +49 (0)241 413 20-135). Fﬂm

Wir freuen uns auf Deine Energie! comPANY JOoB
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