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Izabel M., seit 2012 bei Trianel
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FUR UNSEREN BEREICH UNTERNEHMENSKOMMUNIKATION &
ENERGIEPOLITIK AM STANDORT BERLIN SUCHEN WIR:

Leiter:in des Hauptstadtburos (m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied
Expertenarbeit — Leitung der energiepolitischen Interessenvertretung fir die Trianel GmbH sowie fiir die Projektgesellschaften
im Trianel-Verbund auf Bundesebene

Strategiearbeit — Erarbeitung energiepolitischer Positionen, Analyse und Bewertung politischer Konzepte und Strategien in
Zusamenarbeit mit dem Team sowie die Vertretung dieser nach auBen, Moderation von Meinungsbildungsprozessen zwischen
den unterschiedlichen internen und externen Stakeholdern

Organisationsarbeit — Verantwortung fir die systematische Aufarbeitung der Gesetzgebung auf Bundesebene sowie inten-
sivem Austausch mit Politik, Ministerien und zivilgesellschaftlichen Organisationen, Vorbereitung und Begleitung unserer Ge-
schaftsfihrung zu High-Level Gesprachen und Gremiensitzungen

Reprasentationsarbeit — Reprasentation der Trianel Interessen gegentlber den politischen und zivilgesellschaftlichen Stake-
holdern in Berlin, Pflege und Ausweitung des Netzwerkes, sowie Koordination der Social-Media-Aktivitaten der Trianel GmbH

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter
Qualifikation — Einschlagiges Studium und langjahrige Berufserfahrung in der Energiepolitik, idealerweise in politischen
Institutionen, Verbdnden oder Unternehmen

Expertise — Ausgezeichnete Kenntnisse der Energiewirtschaft und der aktuellen Energiepolitik, sehr gute Social-Media-
Kenntnisse, ausgepragtes personliches Netzwerk zu politischen Entscheidungstragern (regional, national und européaisch)
in Bundestag und Bundesrat, Ministerien, Verbanden, relevanten NGOs und Think Tanks sowie Marktakteuren vorhanden

Personlichkeit — Diplomatisches Geschick, inhaltliche und strategische Analysefdhigkeit, sicheres, gewandtes und lber-
zeugendes Auftreten sowie Fahigkeit, verlassliche Beziehungen zu Menschen aufzubauen

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander — Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitdt — Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit — Betriebliches Gesundheitsmanagement, JobRad, Viva FamilienService

Familie — Kita-Zuschuss

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!
Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energie-

wirtschaft und bewirb Dich online Gber unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere. Handelbat
Fur Vorabinformationen wende Dich gerne an Simone Jager (Tel.: +49 (0)241 413 20-136). ";ﬁpm J0B
Wir freuen uns auf Deine Energie! Lot
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