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FUR UNSEREN BEREICH VERTRIEB UND MARKETING
AM STANDORT AACHEN SUCHEN WIR:

(Senior) Key Account Manager:in (m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied

Expertenarbeit — Pflege der Beziehung zu und Betreuung von Gesellschaftern und Bestandskunden, Erstellung und Prasenta-
tion maBgeschneiderter Angebote und Losungen fir Key Accounts in Zusammenarbeit mit dem Vertriebsinnendienst, Verhand-
lung von Vertragen unter Berilicksichtigung der Unternehmensziele und Kundenerwartungen

Akquisearbeit — Potenzialanalyse der Geschaftsprozesse unserer Kunden und selbststéandige Ableitung von Ausbaumdglich-
keiten unseres Geschéfts, aktive Neukundenakquise im Stadtwerkesegment sowie Aufbau neuer Geschaftsbeziehungen

Schnittstellenarbeit — Zentraler Ansprechpartner unserer Kunden fiir alle Belange an der Schnittstelle zum Trianel Dienstleis-
tungsangebot

Optimierungsarbeit — Aktive Weiterentwicklung der Trianel Produktpalette in Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement
und den internen Fachbereichen

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter

Qualifikation — Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung

Expertise - Umfangreiche Vertriebserfahrung, vorzugsweise im B2B-Energiesektor, idealerweise bestehendes Netzwerk
in der deutschen Stadtwerkelandschaft, hohe Markt- und Kundenorientierung, sehr gute MS Office-Kenntnisse, flieBende
Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Reisebereitschaft

Personlichkeit - Empathische Personlichkeit mit starker kommunikativer und vertrieblicher Kompetenz, hohe Einsatzbe-
reitschaft, strukturierte Arbeitsweise und ausgepragte Teamfahigkeit

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander - Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitat — Vertrauensarbeitszeit und tageweise die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Vergiitung - Vergiitungsmodell bestehend aus fixem Grundgehalt und leistungsorientiertem Anteil

Gesundheit - Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService
Familie — Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Biro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energie-
wirtschaft und bewirb Dich online Gber unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere.

Fir Vorabinformationen wende Dich gerne an Andrea Bosten (Tel.: +49 (0)241 413 20-286). FAIR OB
Wir freuen uns auf Deine Energie! coliPAi] J
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