DICH ALS QUEREINSTEIGER:IN ODER PROFI, ALS FREIBERUFLER:IN ODERIN
NEBENTATIGKEIT DEUTSCHLANDWEIT INSBESONDERE IM RAUM BY, BW UND
RLP ALS FLACHENSCOUT ODER PROJEKTLEITER:IN MIT
AKQUISESCHWERPUNKT FUR GROSSE SOLARPARKS.

(Senior) Projektmanager:in Photovoltaik | Akquise(m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied

Feldarbeit — Identifizierung potenzieller Freiflachen fir Solarparks

Uberzeugungsarbeit — Proaktive Kontaktaufnahme zu Grundstiickseigentiimer:innen und Kommunen
Regiearbeit — VVertragsverhandlungen mit Grundstickseigentimer:innen und Kommunen
Zukunftsarbeit — Aktive Mitarbeit an der Energiewende und der Versorgungssicherheit in Deutschland

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter

Expertise — Begeisterung fur die Erneuerbaren Energien, grundlegendes technisches Verstandnis sowie idealerweise
Erfahrung im Vertrieb oder AuBendienst oder im landwirtschaftlichen Bereich, Know-how in der Akquise von
EE-Projekten sowie generell im Projektmanagement und der Bewertung von Projektoptionen

Personlichkeit — Freude am Umgang mit Menschen, gewinnbringedes und kommunikatives Auftreten,
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstarke und selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, hohe Flexibilitat,
Bereitschaft zu Dienstreisen (Fihrerschein Klasse B)

Bonus - Bestehendes Netzwerk zu Grundstickseigentimer:innen, Behérden und Kommunen, versierter Umgang mit
den gangigen Office-Anwendungen

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Starke Marke - Feste kommunale Verwurzelung mit einem Netzwerk aus Uber 100 Gesellschafter:innen und Part-
ner:innen, die uns bei Grundstuckseigentimer:innen und Kommunen zu einer willkommenden Partnerin macht
Miteinander — Offene Unternehmenskultur

Flexibilitdat — Unterstltze uns in dem Rahmen, der flr Dich passend ist

Wachstum - Sei Teil eines zukunftsorientierten und nachhaltigen Wirtschaftszweigs

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!
Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energiewirtschaft und
bewirb Dich online Uber unser Bewerberportal. Klicke dazu einfach auf den Button ,Jetzt bewerben”.

Fur Vorabinformationen wende Dich gerne an Sophia Tholen (Tel.: +49 (0)241 413 20-251).
Wir freuen uns auf Deine Energie!
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